Bakgrund till mitt forslag:

Jag har skrivit ett férslag till ny beslutsordning. Dels f6r det funnits oklarheter om
vem som ska gora vad detta aret, men ocksa for att det behdvdes en uppdatering.
Jag har tittat p& hur andra hundféreningar gér och anpassat det till vara
forhallanden. Tanken &r att det skulle bli tydligare.

Med vénlig hélsning

Kicki Myrberg, Skanes VK

Forslag till ny Besluts- och
delegationsordning inom Svenska
Vallhundsklubben (SVaK)

Syftet med Svenska Vallhundsklubbens beslut- och delegationsordning ar att
komplettera féreningens stadgar med instruktioner fér arbetsférdelning, ansvar och
mandat mellan fullméktigemdtena.

FULLMAKTIGEMOTE (FULLMAKTIGE)

Klubbens hégsta beslutande organ ar Fullmaktigemotet, fullmaktigedelegater utses
av lokalklubbarna och rasklubben enligt SVaKs stadgar.

HUVUDSTYRELSEN (STYRELSEN)

Forvaltningen av klubbens angeldgenheter handhas av en av fullmaktige vald
styrelse.

RASKLUBB

Styrelsen delegerar till Svenska Working Kelpie klubben (SWKK) rasansvaret fér
rasen Working Kelpie. SWKK ska tillvarata de specifika intressena fér rasen genom
verksamhet inom ramen fér RAS-dokumentet samt rasklubbens stadgar.

KOMMITTEERNA

Till hjélp i arbetet har styrelsen olika kommittéer, som &ar understéllda styrelsen och
arbetar inom var sitt speciella verksamhetsomrade.

Tavlingskommittén, Utbildningskommittén och Avelsradet, véljs av fullméaktige.

Respektive kommitté har att planera, genomféra och utveckla sin verksamhet enligt
klubbens mal och inriktningar och inom faststéllda ekonomiska ramar. Varje
kommittés uppgift, ansvar och delegerade beslutanderatt framgér av denna
arbetsordning.



Det ar viktigt att skilja pa en kommittés uppgift, ansvar och delegerade
beslutanderatt.

Kommitténs uppgift beskriver mal och inriktning inom respektives
verksamhetsomrade. Ansvaret beskriver vad kommittén har for ansvarsomrade/
skyldigheter, medan den delegerade beslutanderétten visar vilka fragor
fullméktige har delegerat till respektive kommitté att besluta om.

Varje kommittén har ratt att fatta s kallade verkstallighetsbeslut, alltsa beslut om
det egna inre arbetet inom given ekonomisk ram. Det kan gélla beslut som rér
moten, konferenser, besvarande av inkomna skrivelser och férfragningar,
utbildningar, tolkningar och dispenser av regelverk med mera. Manga beslut som rér
det dagliga arbetet ar sa kallade verkstéllighetsbeslut. Ett sddant beslut ar giltigt
omedelbart. Ett verkstallighetsbeslut ar alltsa inte ett delegerat beslut och
behdver inte anmalas till protokoll.

Ett delegationsbeslut ar ett beslut som egentligen alltid ska fattas av styrelsen men
som har delegerats till en kommitté. Detta innebar att kommittén tar beslut som
galler som ett styrelsebeslut, s snart kommitténs protokoll dr godkant av
styrelsen. Styrelsen har alltid ratt att andra ett beslut fattat av en kommitté pa
delegation.

Oavsett delegationsratt har en kommitté aldrig ratt att fatta beslut:

. som inte ryms inom givha ekonomiska ramar
. som galler disciplinara &renden.

SAMTLIGA KOMMITTEER HAR INOM SITT OMRADE ANSVAR FOR:

. att i samarbete med kasséren kontinuerligt félja upp ekonomiskt utfall mot
budget

. att protokollféra kommittéernas sammantraden enligt faststalld rutin och
senast inom tre veckor 6verlamna justerat protokoll till styrelsen

. att arenden till styrelsen ska anmalas separat med protokollsutdrag och
tillhérande handlingar

. att folja utvecklingen inom verksamhetsomradet i omvérlden

. att verka fér god intern och extern kommunikation i enlighet med Svenska
Vallhundsklubbens uppférandekod (se nedan)

. att bereda uppdrag fran fullméktige

Svenska Vallhundsklubbens (SVaK) uppforandekod

Uppférandekodens syfte &r att beskriva hur SVaK forvantar sig att personer agerar
nar de foretrader organisationen, verkar i dess namn eller pa dess uppdrag. En
uppférandekod kan inte tacka alla tinkbara situationer som kan komma att uppsta.
Darfor ar det viktigt att alltid radgbéra med narmaste ansvarig vid situationer som ar
oklara.

Uppférandekoden galler SVaK:s samtliga fértroendevalda, lokalféreningar, och
medlemmar. Alla som representerar organisationen ska ta del av uppférandekoden.



SVaK accepterar inte nagra former av diskriminering, trakasserier och krankande
behandling. Som representant for SVaK ska du behandla alla ménniskor med
respekt och inte sérbehandla eller diskriminera ndgon enskild person eller grupp pa
grund av kdn, etniskt ursprung eller nationalitet, religion eller annan trosuppfattning,
sexuell laggning, kdnsoverskridande identitet och uttryck, funktionsnedsattning,
alder, politisk &skadning eller stallning i dvrigt. Inga former av sexuella trakasserier
far forekomma.

VISSELBLASARPOLICY

Den som vill rapportera missférhallanden i SVaK ska gora det till valda revisorer.
Personer som rapporterar riskerar inte repressalier eller negativa konsekvenser som
en foljd av rapporteringen, och omfattas av tystnadsplikt.

TAVLINGSKOMMITTEN (TK)

UPPGIFT:

Tavlingskommitténs uppgift ar att 6ka attraktionskraften fér prov och tavling genom
att utveckla nuvarande tavlingsformer och utveckla nya, till gagn for vallhunden
inom jordbrukssektorn. Tavlingskommitténs uppgift ar aven att starka och utveckla
verksamhetens och medlemmarnas mdjlighet att tillvarata och prova hundarnas
anvandning for gare av jordbrukets produktionsdjur.

Darutover ar Tavlingskommitténs uppgift att stétta arrangorer sé att prov och tavling
genomfdérs utan onddig risk fér hundarnas, de vallande djurens och tavlandes héalsa.
Tavlingskommitténs uppgift &r ocksa att utveckla och uppdatera utbildningar for
funktionérer.

ANSVARAR FOR:

. att ta fram anvisningar fér Svenska Vallhundsklubbens prov- och
tavlingsformer

. tillAmpning av faststallda regler och anvisningar fér verksamhet inom
tavlingskommitténs verksamhetsomraden

. nationsstavlingar sdsom svenska mésterskap (SM) samt anvisningar géllande
SM inom tavlingskommitténs verksamhetsomraden

. att ta fram férslag pa ansvariga for SM-tavlingarna enligt regionindelning

. att utse representanter till NM- och EM-kommittéerna

. att utse landslagsledning och delegera uppgifterna till dessa

. utveckling av nya tavlingsformer

. forslag till utbildningsplaner och bestdammelser géllande utbildning av
funktionarer inom tavlingskommitténs verksamhetsomraden

. att stimulera utveckling och framtagning av tavlingsekipage till landslagsniva
inom de grenar som ingar i tavlingskommitténs verksamhetsomraden.

. att utse tre representanter till Regelbokskommittén

. Championatsutdelningar.

DELEGERAD BESLUTANDERATT:
. besluta i besvarsarenden inom tavlingskommitténs verksamhetsomraden



. utse arrangér och domare och 6vriga funktionérer till nationstavlingar

. faststélla prov- och tavlingsprogram inom tavlingskommitténs
verksamhetsomraden

. att vid behov ta fram férslag till den etiska policyn vid prov och tavling samt
eventuellt andra policydokument inom tavlingskommitténs
verksamhetsomraden

. utse landslagsledning och landslag inom tavlingskommitténs
verksamhetsomraden

. att ta fram forslag pa ansvariga fér SM-tavlingarna enligt regionindelning

UTBILDNINGSKOMMITTEN (UBK)

UPPGIFT:

UBK:s uppgift &r att utbilda instruktoérer till nytta for vallhundségare inom
jordbrukssektorn. UBK:s uppgift ar &ven att utveckla det studiematerial som
anvands i de utbildningar SVaK erbjuder.

Déarutéver ar UBK:s uppgift att stétta utbildare och instruktérer genom riktade
utbildningsinsatser for denna grupp.

ANSVAR FOR:

. pedagogiskt utvecklingsarbete och omvéarldsbevakning av vallhundens
utvecklingen inom jordbrukssektorn

. att arrangera utbildning av instruktorer pa alla nivaer

. att SVaK:s utbildare och instruktérer ges mdjlighet att utveckla sig genom
centrala arrangemang i form av symposier, seminarier och liknande

. att sprida information om SVaK:s utbildningar pa alla nivaer, internt och
externt

. att utveckla och forvalta kursplaner for vallhundsagare, fran valpkurser till

fortsattningskurser och alla olika typer av kurser som motiverar
vallhundséagare till att vara aktiva i SVaK

. att utveckla och férvalta kursplaner fér instruktorsutbildningar inom alla
verksamhetsomraden som ligger i linje med SVaK:s mal
. att marknadsfoéra vara utbildningar i syfte att starka varumarket

DELEGERAD BESLUTANDERATT:

. auktorisera och avauktorisera instruktérer i enlighet med géllande regelverk
inom UBK:s verksamhetsomrade

. faststélla utbildningsplaner och bestdmmelser inom UBK:s
verksamhetsomrade

. besluta i besvarsarenden inom UBK:s verksamhetsomrade

AVELSRADET (AR)

UPPGIFT:

Kommitténs uppgift ar att vara samordnande, stéttande, rddgivande och drivande
for att klubben och 6vrig organisation ska ges férutsattning att med vélgrundade
beslut hantera avelsansvaret fér border collien som Svenska Vallhundsklubben har



avelsansvar fér. Kommitténs uppgift ar ocksa att sprida kunskap och 6ka
medvetenheten om hur organisationen kan utveckla sin verksamhet med ett
forstarkt hundhalsoperspektiv for ett hallbart hundliv inom jordbrukssektorn.

ANSVARAR FOR:

. den dvergripande mentala, halsomé&ssiga, funktionella utvecklingen av border
collien som Svenska Vallhundsklubben har avelsansvar for

. att kommunicera med Svenska Vallhundsklubbens rasklubbar

. att skapa férutsattningar for rasklubbarna till erfarenhetsutbyte och
samarbete i rasklubbs- och avelsfragor

. samordning av information och utbildning i avelsfragor, avelsansvar och
avelskrav

. uppféljning av rasklubbarnas arbete med Rasspecifika avelsstrategier (RAS)

. samordning och utveckling av arbetet med Svenska Vallhundsklubbens

hundrasers fysiska och mentala hédlsa i samarbete med rasklubbar och
anlitade specialister

. kunskapsspridning om friskvard for alla hundar, om hundars konstruktion och
forutsattningar for ett aktivt livinom jordbrukssektorn

DELEGERAD BESLUTANDERATT:

. besluta i besvarsdrenden inom Avelradets verksamhetsomraden

. avge yttrande till Svenska Kennelklubben i avels- och uppfédararenden
rérande hundraser for vilka Svenska Vallhundsklubben har rasansvar

. handlaggning av fragor rorande defekter och genetiska sjukdomar

. anordnande av avelskonferenser for att framja kunskapsutbyte och
utveckling inom avelsomradet

. Uppdatering av Rasspecifika avelsstrategier (RAS) for border collien

DOMARRADET (DR)

Domarradet utses arligen av domarkaren under ordinarie domarkonferens.
UPPGIFT:

Domarradets uppgift ar att utbilda och examinera domare fér Svenska
Vallhundsklubbens tavlingsverksamhet.

DELEGERAD BESLUTANDERATT:

. utbildning av domare och antagande av aspiranter och utbildning av
desamma.

. anordna domarkonferensen arligen

. anordnande av 6vriga domarkurser

. examination av domare



REGELBOKSKOMMITTEN (RB)

UPPGIFT:
Regelbokskommittén utses vart femte ar for revidering av regelboken.
Tavlingskommittén utser tre representanter och Styrelsen utser tva representanter.

ANSVARAR FOR:
. att ta in synpunkter fran SVaK:s medlemmar pa reglerna i regelboken infér
varje revidering

DELEGERAD BESLUTANDERATT:
. att formulera forslag pa ny regelbok

Beslut om férandringar av denna beslutsordning tas pa fullméktigeméte efter
sedvanlig behandling infor fullmaktigemote.
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